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1 REICHWEITE

Bewerber erreichen

INTELLIGENTE SCHRITTE

ZU neuen Mitarbeitern

SPEZIELL FUR
PERSONALDIENSTLEISTER
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1 REICHWEITE v

Bewerber erreichen '

ORGANISCHE REICHWEITE

damit Ihre Stellenanzeigen im Internet gefunden werden

GUNSTIGSTE REICHWEITE




1 REICHWEITE

Bewerber erreichen

Bundesagentur fur Arbeit

bis zu 250 Job- und Webportale

Teuerste Reichweite
ost-per-Advertisement

Soziale Netzwerke

Google-Effekt Giber Trittbrettschaltung

1 ORGANISCHE REICHWEITE

damit Ihre Stellenanzeigen im Internet gefunden werden

GUNSTIGSTE REICHWEITE
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Bewerber erreichen
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RECRUITING KAMPAGNEN

fir mehr Sichtbarkeit Ihrer Anzeigen

REICHWEITE AUF COST-PER-CLICK BASIS
GUT STEUERBAR
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1 REICHWEITE

Bewerber erreichen

Intelligentes Kampagnenmanagement

auf allen relevanten Jobborsen und Jobsuchmaschinen

Datenbasierte Schaltoptimierung mittels Big Data

Jobborsen SEO / //

RECRUITING KAMPAGNEN

fir mehr Sichtbarkeit Ihrer Anzeigen

REICHWEITE AUF COST-PER-CLICK BASIS
GUT STEUERBAR
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1 REICHWEITE

Bewerber erreichen

B Individueller Recruiting-/ Mediaplan

B Regionale Jobbdrsen

Fachbezogenene Jobbdrsen

KOSTENPFLICHTIGE JOBBORSEN

flr eine individuelle Bewerberansprache

TEUERSTE REICHWEITE
COST-PER-ADVERTISEMENT
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Bewerber erreichen AAAAAAALANAN

1 Bewerber = 7 7Klicks
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3 Bewerber uberzeugen — APPLY

CONVERSION-RATE
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* Arbeitsmarktdaten
 Schulabganger

* Studienabganger

* Zuwanderungszahlen
« Abwanderungszahlen
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« 35-50 Jaher alt > 65%

-

* mannlich>80% * Vollzeitbeschéftigung
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DIE KANALE MIT DEN PASSENDEN BEWERBERN

v v v v v

Google kimeta.de ‘indeed p JELC




[Dreher J [ Munchen J

77 W Kicks = Bewerber i
i —
maam Einstellung = 5 ' Bewerber = 385 k Clicks

DIE KANALE MIT DEN PASSENDEN BEWERBERN

v v v v

v
Google“ n kimeta.de ‘indeed Pm




REAL TIME BIDDING
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VORTEILE VON PROGRAMMATIC
JOB ADVERTISING

o Effizienter Medieneinkauf e Optimale Kampagnen Steuerung
- Targeting mit User-Daten - In Echtzeit
- Wenig Streuverluste - Unabhangig von Formaten

(nur Stellenanzeige)

* Grolde Reichweite
- Vor allem auflderhalb klassischer e Return on Investment steigt
Jobborsen
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o 35-45 Jaher alt > 65%
« weiblich > 58%
« PC/07:00-07:40 online

 Interessiert sich fur Umweltschutz
32-50 Jaher alt > 65% und die Tiere

mannlich > 42% - J
PC/18:00-21:00 online
Interessiert sich fur FuRball
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EMOTIONALE
INDIVIDUELLE
ANSPRACHE

FC Bayem Muanchen

Die Welt Sport1

DFB-Pokal - Viertelfinale

Beendet
@ ainz 05 0 Sa. 32
¥ SC Paderborn 0 Beendet
% FC Bayem Di. 62
' % FC Bayem G
Beendet
4 Sa_ 102
@ FC Bayem 2 (W) v wolfsburg .
15:30
@ Schalke 1 % FC Bayern

GENUG VON DER
ERSATZBANK?

LEITENDER BUCHHALTER

JETZT BEWERBEN

FC Bayern: Cristiano FC Bayernund FC L ck beim

Ronaldo fur FC Bayern Liverpoal im Legenden- He m-Fans

gefahrlicher als Neymar Spiel LWE Im TV elgenen
ayern

Gﬁ@gLe streichelzoo bayern .!.r Q

Alle Maps Bilder MNews Shopping Mehr Einstellungen Tools
Ungefahr 427.000 Ergebnisse (0,68 Sekunden)
‘\J\ Mannheim NiirnBerg \ - "l
o a Bayerwald-Tierpark grats 4
o

Karlsruheo
Stutggart T @ N
Strafb
i fugatiirg andpark' oing Wien
2854 ® \sBratislava
[ ]
5 Tier- u Spielpark 1
Zii‘g;;?h ?ﬁ@pmmﬁ R
Bern Liechtenstein
) B Map data 82016 GeoBasis-DEIBKG (©2008), Gongle

Bewertung ~  Offnungszeiten =

Wildpark Poing

4.7 Jodododkod (1.139) - Wildpark
Baren, Walfe, Wild und Greifviagel
Paing

Geschlossen - Offnet um 09:00 Fr

Tier- u Spielpark Bichlbach
4.1 Jddodk ok (26) - Tierpark
Bichlbach, Osterreich
Geschlossen - Offnet um 10:00 Fr

Bayerwald-Tierpark Lohberg
gk ko (438) - Zoo
“Lohberg
Geschlossen - Offnet um 10:00 Fr

= Mehr Orte

Streichelzoo - Bayerwald Tierpark
https:/fiwww.bayerwald-tierpark.de/ueber-den-park/streichelzoo

Gleich nach der Briicke beginnt der weitlaufige Streichelzoo mit ungefahr 40 Streicheltieren. Sowohl far
Kinder als auch fir Erwachsene ist es ein schanes Erlebnis. die Tiere zu betasten, kraulen und
streicheln.
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JETZT
BEWERBEN.

N




WIR MACHEN BEWERBER




VIELEN DANK!
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Kontakt: info@germanpersonnel.de
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